LA
CASSOTTE

Habitat jeunes

Travailleur social

Emploi repere de la CCNHLA: 16 (Intervenant social et éducatif) -
Catégorie : non cadre

La structure Habitat Jeunes la Cassotte (HAJ La Cassotte) recrute dans le cadre de la
création d’une structure expérimentale de 6 places pour adolescents en situation
complexe, accueillant des jeunes de 12 a 18 ans, situé a Besangon (25) :

- 3 ETP travailleurs sociaux — Niveau 6 minimum
- En CDI - Temps plein

- Poste soumis a astreinte

- Poste a pourvoir dés que possible

Sous la responsabilité du chef de service et en lien étroit avec le/la coordinateur/trice
vous assurez dans le respect du cadre réglementaire et contractuel les missions
suivantes :

- Vous assurerez la réalisation de l'activité conformément a l'arrété d'autorisation.

- Vous assurerez l'accompagnement des d’enfant et de jeune de 12 a 18 ans confiés par
UASE du Doubs a notre structure.

- Vous assurerez 'accueil, ’écoute et le soutien des enfants et adolescents dans leurs
difficultés personnelles, familiales et sociales.

- Vous évaluerez la situation des jeunes accueillis et élaborer des projets individualisés
en lien avec leurs besoins et en étroite collaboration avec les familles, les partenaires
institutionnels (ASE, juges pour enfants, écoles) et les équipes internes.

-Vous encouragez le pouvoir d’agir des enfants en leur proposant des activités adaptées
a leur age et a leur situation.

- Vous favoriserez la réinsertion sociale, scolaire et professionnelle des jeunes en
travaillant sur leurs relations interpersonnelles et leur adaptation a l'environnement
extérieur.

- Vous faciliterez la communication entre les enfants, les familles et les institutions, en
tant que médiateur social.



- Vous inscrirez votre action dans un déploiement d’animation autour d’outils innovants
accompagné dans le cadre d’un plan de formation adapté (Théatre, théatre de Uopprimé,
sports dont psycho-box, activités nature, voyage humanitaire, ... ).

- Vous assurerez un suivi régulier des enfants et adolescents accompagnés, en mettant
en place des bilans individuels.

- Vous rédigerez des comptes rendus sociaux et participer aux réunions d’équipe pour
ajuster les projets personnalisés.

-Vous participerez activement aux réunions d’équipe pluridisciplinaire et contribuer a la
réflexion autour des pratiques éducatives innovantes.

Vous développerez et maintindrez un réseau de partenaires locaux (éducateurs
spécialisés, psychologues, travailleurs sociaux, etc.).

Compeétences liées au poste

Mattrise des techniques d’accompagnement social et éducatif.

Connaissance des dispositifs de protection de ’enfance et des législations en vigueur.
Sensibilité pour les méthodes de médiation sociale et culturelle.

Intérét prononcé pour les outils artistiques comme le théatre, en particulier le théatre de
l'opprimé.

Grande capacité d’écoute, d’empathie et de patience.

Engagement, motivation et forte capacité a travailler en équipe.
Sens de 'adaptation et créativité pour aborder des situations complexes.

Conditions de travail
Horaires variables en fonction des besoins des enfants et adolescents confiés.
Déplacements fréquents pour rencontrer les familles et les partenaires.

Participation active a des projets et événements de sensibilisation autour de la
protection de U'enfance et de Uart-thérapie.

Salaire : selon la grille de la CCNHLA Sur 13 mois - reprise d’ancienneté possible.
Candidature avec une lettre de motivation et un CV adressée a 'adresse suivante :

s.normand@lacassotte.com


mailto:s.normand@lacassotte.com

